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2023 年 6月 8 日  

東日本旅客鉄道 

労働組合 

盛岡地方本部 

        コロナ禍を乗り越え３ 期ぶりに黒字転換した努力に報い 
組合員・社員と家族が安心して生活できる環境の実現をめざす 

 ２ ０ ２ ３ 年度夏季手当等に関する緊急再申し入れ 

１． 申１３号の回答を撤回し、２０２３年度夏季手当を基準内賃金の   

    ３．０ヶ月とすること。あわせて、コロナ禍において奮闘を続けて 

    きた組合員・社員に対する特別手当として、全従業員（出向者 

    含む）対象に一律１０万円を支給すること。 

２． 回答については、２０２３年６月９日までとすること。 
 

        ・業務の融合等、業務量も多くなり疲弊している。それに報いていない会社回答に     
            は納得できない！・賃金が上がらないとモチベーションも上がらない。プライド 
            もなくなる！・いつも会社は「先行き不透明」と言い訳を並べてくる。 
            職場の社員を馬鹿にしている！・会社の数値目標は会社が決めている。「目標を

達成していない」「届いていない」を理由にするな！・低すぎる！やばすぎる！黒字 
なのにこれじゃみんな辞めていく！・社員に向き合わない会社。それにがっ 
かりだ！・黒字転換してきたのに０．１＋５万円しかあがらないのはおかしい！ 
「最大限の回答」という言葉は聞き飽きた。それでは納得できない！・春闘で 
出したから我慢しろと聞こえる。会社には騙されない！・経営幹部の報酬は 
あがっているのに社員には還元しないことに腹が立つ！・コロナ禍の３年間の 
努力が５万円か！コロナ禍での会社施策と物価上昇で生活が苦しく 
なってきた中で、会社は社員の声を聞かないのが許せない 


