
緊急再申入れ 本日提出！  

①会社回答以降 JR東労組の寄せられた声は 

 

 

 

「定昇昇給４で安心した」の声もありましたが、多くは「最大限の

努力を職場や社員に強いておいての回答と思えない」「定昇だ

けでは物価上昇に対応できない」「最終回答は言わずに真摯に

ベアについて議論するべきだ」など今の生活実感・労働実感で

は「定期昇給４では満足できない」との声が多数でした。 

 

 

②世間相場は「賃上げ」 JR東日本が出せない理由は無い！ 

JR北海道労組や JR貨物労組は「ベア、定期昇 

給実施」で妥結しています。またトヨタ等の他企業 

も相次いで満額回答で妥結しています。ＪＲ東日本 

の支払い能力は十分にあります！堂々とベア要求 

を行いましょう！ 
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JR 033-2238･2239 FAX 033-2230 

 

No, １１２ 
2022 年３月２２日 

東日本旅客鉄道 

労働組合 

盛岡地方本部 

申 26号 組合員・家族の生活を守り、将来へのモチベーションの

維持・向上を実現するための、2022年度賃金引上げ等に関する 

 【要求内容】 

①２０２２年４月１日以降のJR東労組組合員の基本給を一律６，０００円（定期昇給を

含まない）引き上げること。 

 ②２０２２年４月１日以降のエルダー組合員の基本賃金を一律６，０００円引き上げる

こと。 

 ③２０２１年４月１日に実施した、満５５歳未満（当時）の組合員に対する定期昇給のカ

ット分を別途支給すること。 

東労組が再申し入れするこれだけの理由 

６４４７件 

盛岡地本内の組合員・未加入者からも会社回答前後で１２００件以上の声が寄せられ

ています。賃上げを求める声が大きい事を実感しています！！ 

多くの組合員の声を真摯に受け止め、本日「再申し入れ」を
提出しました！職場から本部交渉を支えていこう！ 


