
 

 

                              

 

 

 

 

  

「2021年度冬期対策について」に関する申し入れ 
 

2021年 11月 15日に申５号団体交渉を行いました。概要を記載します。 

詳細など不明な点等ございましたら、地本業務部に連絡を下さい。 

発信者》ＪＲＥＵ 

仙台地本業務部 / 湯ノ目                         

〒983-0852 

仙台市宮城野区榴岡１－４－３ 

TEL 022-297-0155 

FAX  022-291-3070  

JR   031-3981~3 

FAX  031-3980 

２０２１年 １１月 １５日 

〈共通項目〉 

（1項）計画運休に関する考え方を明らかにすること。また、冬期間における勤務等の取り扱いなどに関しては、不平

等・不公平感のないように取り扱うこと。  

（回答）運転計画については、予想される天候等を総合的に勘案し判断することとなる。 

また、勤務については、就業規則に則り取り扱うこととなる。 

【主な議論】 

・運転計画（計画運休）に関して、ウェザー情報も活用のうえ、対策本部で決定するという基本に変わりはない。 

・勤務（出勤）に関しては、就業規則 8条（社員は、定められた時刻には、会社の指示する場所において実作業に就

かなければならない。）がある。それによれない場合が、管理者とのコミュニケーションが必要になる。（ベースは申請

と許可）昨冬等と大きな変更点はない。 

 

〈会津若松支部関係〉 

（2項）GV-E400系においてもアイドル留置とすること。 

（回答）現行どおりの取り扱いとなる。 

【主な議論】… 

（組合）GV、DC、ECでもご利用されるお客さまの環境を整えるべきことに変わりはない。出来ない理由は何か。 

（会社）GVに関して、会津若松には 2編成留置されている。①230Dから翌 223Dの運用で 17時間程の留置時

間であり、アルカディア号火災対策があり、12時間以上留置車両のアイドル留置は出来ない。②241Dから翌

221Dの運用では 6時間 30分程の留置ではあるが、運用上、給油から給油まで走行距離が 410キロあり停車リ

スクを避けるためアイドル留置は出来ない。（凡そ 1時間留置で 10ℓ消費、タンクは 550ℓ）現行の運用では給油

できない。 

（組合）－10℃になるときもあり、対策が必要である。 

（組合）支社として実際に乗ってみるべきではないか。 

（会社）見直せるタイミングで、見直しなどは検討していきたい。… 

 

（3項）上 2および上 3番までの指定通路の除雪を確実に行うこと。 

（回答）構内の指定通路の除雪についてはこれまでも行ってきたところであるが、今後も降積雪状況等を踏まえ必要

な除雪は実施していく考えである。 

【主な議論】 

・委託に関しては優先度で決めている。昨年同様、必要な除雪は実施する。 

・以前、上申していた融雪マットに関しては承認されていない。 

→改めて、検討することを求めました。 


