
№ ８３ 発行責任者 鳴海 忠
２０２０年４月２２日発行 編集者：情宣部

新型コロナウイルスに対する
不安を解消した職場が
出てきています！！

・クレーマー対応する時や、いかにも不審者の対応をする時が不安。

その他にも、くしゃみ、咳、つばの飛沫が飛んでくる。（営業）

▶ 出札窓口に透明のビニールシートが設置されました！

・車掌の笛を、手で扱えるものにしてほしい。（運輸）

▶ 笛が電子ホイッスルになり、感染防止に繋がりました！

不安を感じているのはあなただけでは
ありません！ひとりひとりが声を発し、
組合員皆でこの難局を乗り越えましょう！

組合員の皆さんから寄せられた不安の声は、日々盛岡支部から盛岡地本へ責
任を持って伝えています。皆さんから寄せられた声を元に、不安を解消することが
出来た職場が出てきました。

その他にも皆様から寄せられた声を一部ではありますが紹介します。

・家族が職場、学校等で感染しないか不安がある。（バス）

・自分が感染したら妻から妻の職場の同僚、子供から子供の職場・学校など

に感染拡大する可能性があるため不安に感じる。（運輸）

・列車での通勤のため不安。（検修）

・この状況でジョブローテーションをやるのか。（運輸）

・減便、運休による会社経営が不安。（バス）

・在宅勤務は余計な課題を押し付けないこと。（運輸）



№ ８２ 発行責任者 鳴海 忠
２０２０年４月２０日発行 編集者：情宣部

新型コロナウイルスに対する
不安解消に向けた緊急アンケート

集約中です！！

・仕事上他県に常に行くことで不安を感じている。（バス）

・分併立会で不特定多数と接触するし、お客さまも全員マスクをしている訳

ではないため不安である。（検修）

・リネン関係の仕事でシーツを扱うが、感染者が使用したものをどのように

取り扱うのか。またそのシーツはクリーニングして再利用するのか。（検修）

・支社内マスク着用の連絡がされている部署、そうでない部署がある（支社）

・クレーマー対応する時や、いかにも不審者の対応をする時が不安。

その他にも、くしゃみ、咳、つばの飛沫が飛んでくる。（営業）

・JRとBTの契約上、多客期前点検を行っているが、この状況ならば点検の

有無をJRから検討してほしい。（設備）

もうすでにアンケートででているからとか
そういったことは一切気にせず、

不安に感じていることを教えて下さい。
東労組は組合員の不安の声を元にして
不安解消に向けて『今』取り組みます！

新型コロナウイルス終息の見通しが立たない中、組合員の皆さんは様々な不安
を感じながら日々業務に勤しんでおられることと思います。先週から寄せられた不
安の声を一部紹介します。

これら組合員の皆様の不安の声は、毎日盛岡支部から盛岡地本へすぐに伝え、
地本・支部・分会として連携して不安解消に向けて取り組みます！



№ ８１ 発行責任者 鳴海 忠
２０２０年４月１４日発行 編集者：情宣部

新型コロナウイルスに対する
不安解消に向けた緊急アンケート実施

春のたたかいで取り組んだ「職場改善運動」で、新型コロナウイルス感染対策に
関する意見が多く出されました。また、現在職場で問題が発生しており不安や不
満の声が挙げられています。
具体的には・・・

①駅などカウンター越しに接客している時に、咳をかけられることがある。顔をそむ

けることもできず、下を向いて耐えるしかない。

②乗務員宿泊所のシーツ交換が週2回で、感染症が心配される。

③マスクが手に入りづらい状況で、泊勤務で１枚しか配布されないため予防に効

果的でない。

④最近担務の見習いが始まり、普段より人が多く集まり密集状態になっている。

⑤病院に行くと業務内容を聞かれ、首都圏に行ったことを理由に診察を拒否され

た。

⑥親を介護施設に連れて行ったところ業務内容を聞かれ、首都圏に行ったことを

理由に連れてくる人を変えるように言われた。

⑦微熱が数日続き、病院で診察を受けたが、検査されなかった。

⑧万が一感染してしまった場合、勤務の扱いはどうなるのか？

状況が日々変化する中で問題点を共有するとともに、問題を発信し、不安解消
に向けて様々な場で議論していくために、緊急アンケートを取り組んでいきます。

労使議論で改善を図ってきた事もあるので
ひとりで悩まず、分会役員・支部役員に

是非相談してください！


